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T i t l e  :

A-c コーポレートガバナンス・内部統制

㈱堀場製作所は、「オープン＆フェア」を基本理念に、経営の透明性追求や企業価値の最大化をめざしています。

コーポレートガバナンス、内部統制の強化については、次のような組織・体制を整備し、取り組んでいます。

　社外取締役	 経営判断の質・透明性の向上、業務執行監視機能の強化。

　監査役会	 監査役３名（うち社外監査役２名）が、取締役会における業務執行の監査・モニタリングを実施。

　独立役員	 社外役員３名は、証券取引所の定める独立役員に指定。

　内部監査	 内部監査部門が法令・定款や社内ルールに基づき、適法かつ公正に業務活動が行われているかを検証。

　内部統制	 「内部統制システムの構築に関する基本方針」を制定し、法令遵守とリスク管理の体制を構築。

経営の基盤＿CSR方針とガバナンス
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